
 
 

PROCESSO SELETIVO SEBRAE/ MT - 12/2019. 

COMUNICADO 11 – RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO  

 25/11/2019 

 

O SEBRAE Mato Grosso, torna público o resultado final do Processo Seletivo 12/2019. 

 Cada etapa do processo seletivo teve peso diferente, a saber:  

Etapa Procedimento Eliminatória/Classificatória Peso 
Pontuação 

Máxima 
Total 

1ª 
Análise Curricular 

e documental 
Eliminatória x x x 

2ª 
Avaliação de 
conhecimento  

Classificatória 1 60 60 

3ª 

Entrevista 
Individual por 
Competência 

Classificatória e Eliminatória 3 30 90 

Avaliação de 
Habilidade 

Classificatória e Eliminatória 2 20 40 

Total 190 

   
 A nota final no processo seletivo será o somatório das 2 fases – Avaliação de Conhecimento, 

Avaliação de Habilidade e Entrevista Individual por Competência. 
 

 Foi atribuído o valor de 2 pontos para todos os candidatos na avaliação de habilidade (Excel) 
devido a anulação de uma questão com o mesmo valor.  
 

 A nota da Avaliação de Conhecimento do Rhauan Romagnolli Dias estava errada no 
comunicado 07, sendo a mesma corrigida neste comunicado 11.  
 

 Em caso de empate, terá preferência o candidato que obtiver:  
 

a)  Maior nota na Entrevista Individual por Competência;  

b)  Maior nota na Avaliação de Habilidade;  

c)  Maior nota na prova Estudo de Caso; 

d)  Maior idade. 

 

 O resultado final do Processo Seletivo é divulgado por meio de lista nominal em ordem 

de classificação, constando a nota da Avaliação de Conhecimentos, da Avaliação de 

Habilidade e da Entrevista Individual por Competência, e a classificação final, na data 

definida no Cronograma.  

 

 O candidato selecionado será convocado pelo Sebrae/MT para comprovar os requisitos e 

demais procedimentos de admissão, obedecendo ao número de vagas oferecidas. 

 

 Os candidatos classificados remanescentes comporão um banco de reserva, pelo prazo de 

até 1 (um) ano, podendo ser prorrogável por igual período a critério do Sebrae/MT, a contar 



 
do resultado final deste Processo Seletivo, por ordem de classificação final, que poderão ser 

convocados em caso de: 

 

a) Desistência dos primeiros classificados ou 

b) Demissão dos primeiros colocados ou  

c) Abertura de novas vagas.  

 

Lembramos que:  

 Os candidatos NÃO poderão solicitar revisão/esclarecimento do resultado publicado. 

 

 

 

RESULTADO – 3ª FASE  

AN01 

 

  Candidato 
Avaliação de 
Habilidade  

Entrevista 
Individual por 
Competência  

Situação 

1 Rhauan Romagnolli Dias 18,0 28,0 Habilitado  

2 Francianny Silva Campos 11,0 23,0 Habilitado  

3 Luciano Mori 13,5 22,5 Habilitado  

4 Rafael Martins de Alencar Junior 10,0 19,5 Habilitado  

5 Luis Henrique de Novais Costa 10,5 18,5 Habilitado  

6 André Galvão de Oliveira 10,0 18,0 Habilitado  

7 Rui Higa Tunes 5,0 18,5 Eliminado  

8 Adam Auston Fonseca Mazetto 14,0 14,5 Eliminado  

9 Joelma Sebastiana de Azevedo  Ausente  Ausente  Eliminada 

10 Renata de Oliveira  Ausente  Ausente  Eliminada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

RESULTADO – FINAL   

AN01 

  Candidato 
Avaliação de 

Conhecimentos 

Avaliação 
de 

Habilidade            
(Peso 2) 

Entrevista 
Individual por 
Competência          

(Peso 3) 

Resultado Situação 

1 Rhauan Romagnolli Dias 43,0 36,0 84,0 163,0 Habilitado  

2 Francianny Silva Campos 43,6 22,0 69,0 134,6 Habilitado  

3 Luciano Mori 35,2 27,0 67,5 129,7 Habilitado  

5 
Rafael Martins de Alencar 

Junior 
39,3 20,0 58,5 117,8 Habilitado  

7 André Galvão de Oliveira 37,9 20,0 54,0 111,9 Habilitado  

6 
Luis Henrique de Novais 

Costa 
33,2 21,0 55,5 109,7 Habilitado  

4 
Adam Auston Fonseca 

Mazetto 
36,5 28,0 Eliminado  

8 Rui Higa Tunes 34,6 10,0 Eliminado  

9 
Joelma Sebastiana de 

Azevedo  
33,8 Ausente  Ausente  X Eliminada 

10 Renata de Oliveira  30,6 Ausente  Ausente  X Eliminada 

 


